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6% s hygienikem o ochrannych napojich a zatézi teplem v horkém poéasi

Katefina Forysova, feditelka odboru hygieny prace

Zatéz teplem je jednim z rizikovych faktori pracovnich podminek. Tepelné vlhkostni podminky vnitfniho
prostfedi jsou dany tfemi fyzikalnimi faktory — teplotou vzduchu, relativni vihkosti a proudénim vzduchu.
Nafizeni vlady €. 361/2007 Sb., konkrétné pfiloha 1 ¢ast A fadi prace podle celkového energetického
vydeje do tfid | az V a soucasné upravuje kratkodobou a dlouhodobou pfipustnou dobu prace. PfiCemz
dlouhodobé pfipustna zatéz teplem se hodnoti rozdilné pro aklimatizované a neaklimatizované
zaméstnance. Za aklimatizovaného zaméstnance se povaZuje pracovnik po vykonu prace po dobu min.
3 tydnd za danych mikroklimatickych podminek. K opatfenim na ochranu zdravi zaméstnancu pred
tepelnou zatézi patii zafazeni bezpecénostnich pfestavek, poskytovani ochrannych napoji, vhodné
pracovni odévy. Z technickych feSeni reguluje vnitfni parametry prostfedi nejvice dostateéné vétrani,
mechanické odstinéni zdroje tepla, mistni ochlazovani pracovnik (vzduchové sprchy), regulace teploty
vzduchu klimatiza¢nimi jednotkami.

Ma teplota na pracovisti vliv na pracovni vykon zaméstnance?

Tepelnd pohoda je jednim z faktorl zajiStujicich optimalni prostfedi pro pobyt Clovéka. Je to stav
rovnovahy mezi ¢lovékem a interierem bez zatéZovani termoregulaéniho systému. Je znamo, Ze tepelna
pohoda Clovéka ma daleko vétsi vliv na jeho subjektivni pocit pohody, miru odpocinku i skute¢nou
produktivitu prace nez nezadouci emise a imise chemickych latek a obtézujici hluk. Je napf. dokazano,
Ze pii lehké fyzické praci dochazi ke stoprocentnimu vykonu jedince pfi teploté 22 °C, pfi teploté 27 °C
klesa schopnost podavat vykon o 25 %, pfi 30 °C se dosahuje pouze 50 % z optima.

Za jakych klimatickych podminek se resSi zatéz teplem, nejde-li o horky provoz (slévarna, sklarna)?

V pfipadé mimoradné teplych dni, kdy je venkovni teplota vy$8i nez 30 °C. Pfi takovych dnech musi byt
jejichz prace jsou zarazeny ve tfidach I, lla (napf. kancelafské prace, kontrolni ¢innost ve velinech,
laboratorni prace, montaz drobnych lehkych pfedmétli, prace pokladnich). U téchto praci neni za
mimoradné teplého dne pozadovano dodrZzeni max. teploty na nevenkovnich pracovistich s neudrzovanou
teplotou, které za normalnich okolnosti je 27 °C, pfiCemz by méla byt zachovana rychlost proudéni
vzduchu 0,01 az 0,2 m/s a relativni vlhkost vzduchu 30 az 70 %.

Stejny rezim v€etné charakteru ochranného napoje plati pro prace zafazené ve tfidé llb, tedy napf. pro
fidiCe ndkladnich automobill, traktord, autobusu, prodavace manipulujicich s bfemeny do 10 kg, montazni
pracovniky stfedné tézkych dilcu, lakyrniky, zdravotni sestry a oSetfovatelky.

VSichni zaméstnanci maji narok na pitnou jemné mineralizovanou vodu v mnozstvi postacujicim pro kryti
potreby piti.

Co je to tzv. ochranny napoj a kdy na néj ma zaméstnanec narok a v jakém mnozstvi se
poskytuje?

Ochranny napoj musi byt zdravotné nezavadny a nesmi obsahovat vice nez 6,5 hmotnostnich % cukru,
mnozstvi alkoholu nesmi pfekroCit 1 hmotnostni %, napoje pro mladistvé alkohol obsahovat nesmi!
Poskytuje se v mnozstvi odpovidajicim 70 % tekutin ztracenych za sménu potem a dychanim. Odbornici
doporuduji stfidat rizné druhy napojl, protoZe jednostrannost organismu neprospiva. Doporuluji se
neslazené mineralni vody, stolni a pfirodni vody, fedéné dzusy. Nedoporuduje se kava, kakao, cola,
protoze maji dehydratacni u€inek. Napoje musi mit vhodnou teplotu, pfili§ chladné nebo ledové a naopak
prilis horké tekutiny mohou prekrvit a podrazdit Zaludek.

Povinnost poskytnout ochranny napoj zaméstnancim se odviji od energetického vydeje prace max.
teploty na pracovisti a ztraty tekutin za osmihodinovou sménu.
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Kdy Ize povazovat kohoutkovou vodu jako ochranny napoj?

Pro prace s nizSim energetickym vydejem ftfidy | a lla, se dle pFedpisi poskytuje voda slabé
mineralizovana, tj. s obsahem mineralnich latek 50 az 500 mg/l. V Liberci mame ovéfeno u provozovatele
vefejného vodovodu, ze kvalita pitné kohoutkové vody splfiuje pozadavky na slabé mineralizovanou vodu,
tudiz ji Ize povazovat za ochranny napoj pro fyzicky nenaro¢né prace. Pokud se jedna o prace, kde je
vydej energie vys8i, tj. tfidy prace Ilb az V, tak zde je nutno poskytovat jako ochranny napoj stfedné
mineralizovanou vodu, tj. s obsahem mineralnich latek 500 az 1 500 mg/l v kombinaci se slabé
mineralizovanym v poméru 1:1.

Ochranny napoj se poskytuje v mnoZzstvi odpovidajicimu nejméné 70 % ztraty tekutin a mineralnich latek
potem a dychanim za 8hodinovou sménu. Mnozstvi nahrady tekutin pfi zatézi teplem v zavislosti na teploté
na pracovisti je uvedeno pro jednotlivé tfidy prace v tabulce €. 5 v pfiloze €.1 NV ¢.361/2007 Sb., v platném
znéni.

Jak spravné nastavit klimatizaci?

V letnim obdobi je tfeba, aby i klimatizace reagovala na vnéjsi tepelné podminky. UrCité neni vhodné, aby
klimatizace pfi venkovnich teplotach kolem 30 °C udrzovala vnitfni teploty napf. na 22° C, jak je obvykle
celoro¢né nastavena. V pripadé velkého rozdilu vnitfni a venkovni teploty ma organismus problémy se
vyrovnat s velkymi teplotnimi rozdily pfi pfechodech s venku dovnitf a naopak. Rozdil venkovni a vnitfni
teploty by nemél prekrocit 5 °C, max. 6 °C.

Jak snizit teplotu na pracovisti, kde neni klimatizace?

Na pracovistich, ktera nemaji klimatizaci, je nutné omezit vliv slune¢ni radiace napf. venkovnimi zaluziemi,
markyzami, vnitfnimi zaluziemi, roletami a zavésy. Lze pouzit i termalni skla nebo folie na skla. Pfijemné
a vzhledem k ochlazovacimu ucinkim proudiciho vzduchu i G€inné je instalovani ventilatoru at uz
stropniho nebo stolniho. Opatrni musime byt pfi nadmérném ochlazovani zpocené pokozky proudicim
vzduchem, aby nedoSlo k jejimu prochladnuti. Vétrani otevienymi okny v mimoradné teplych dnech je
neucinné, nebot’ dochazi jen ke zvySovani teploty v mistnosti. Intenzivni vétrani okny provadime v téchto

Nadmérné teploty zplsobuji zvySenou uUnavu, nesoustfedénost, coz mlze vést ke zvySenému vyskytu
nebezpecénych uraza. Pfi déle trvajicich nadmérnych teplotach se mohou projevit pfiznaky akutnich poruch
zdravi z horka — nevolnost az zvraceni, prdjmy, krvaceni z Ust a nosu, nahla a vili nekontrolovatelna
hyperventilace, nahly pokles intenzity poceni nebo diastolického krevniho tlaku, zmény barvy obliceje,
mravenceni a brnéni, bolesti hlavy a svall, u srdce, kieCe. Ve vyjimecnych pfipadech muze prehfati
organismu veést k neadekvatnimu chovani, viceméné nekontrolovatelnému, napf. vrazeni do pfekazek,
neucelné pohyby, hysterické projevy, ztrata pfirozenych zabran, agresivita nebo naopak apatie az upina
dezorientace.

V Liberci 10. 7. 2026
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